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Komitmen Perusahaan Dalam Penerapan Kebijakan HSE
1. KEBIJAKAN HSE

PT Harrisma Data Citta (HDC) sebagai perusahaan Data Center Provider memiliki komitmen untuk
menjamin terpeliharanya Kesehatan dan Keselamatan Kerja & Lingkungan (K3L) bagi para karyawan,
pekerja, sub kontraktor, pemasok dan pihak lain yang berada di lingkungan area Data Center yang
berkaitan dengan seluruh kegiatan operasional PT HDC baik dalam proses proyek pembangunan Data
Center ataupun pelaksanaan operasional harian kegiatan layanan Data Center.

Oleh karenanya, PT HDC selalu berusaha dengan sungguh-sungguh untuk mematuhi peraturan
perundang-undangan tentang kesehatan dan keselamatan kerja serta berupaya mencegah terjadinya
kecelakaan dan penyakit yang mungkin diakibatkan oleh lingkungan/kondisi kerja. Kebijakan ini harus
dipahami oleh seluruh karyawan dan para pihak lain yang berkepentingan.

2. SASARAN K3L

2.1 Kecelakaan Kerja 0 (nol) kejadian (Zero Accident), baik dalam proses proyek pembangunan Data
Center ataupun pelaksanaan operasional harian kegiatan layanan Data Center. Pelanggaran
penggunaan alat pelindung diri (APD) maksimal 2 kasus per bulan.

2.2 Meningkatkan derajat kesehatan kerja para karyawan, dengan mengikutsertakan seluruh
karyawan dalam program perlindungan BP.JS Kesehatan dan BPJS Ketenagakerjaan. Di samping
itu, seluruh karyawan juga akan diikutsertakan dalam program Medical Check-up rutin tahunan.

2.3 Memelihara kebersihan udara, tanah, dan air dalam setiap kegiatan pembangunan Data Center
ataupun pelaksanaan operasional harian kegiatan layanan Data Center.

2.4 Menjaga standard efisiensi layanan Data Center (PUE — Power Usage Effectiveness) maksimum di
level rasio 1.6

2.5 Meningkatkan pengetahuan para karyawan mengenai Keselamatan dan Kesehatan Kerja di tempat
kerja dengan melaksanakan pendidikan dan pelatihan K3L sesuai dengan kebutuhan, keahlian, dan
kompetensi karyawan terkait. Pelaksanaan program ini dapat melibatkan peran serta dinas-dinas
maupun pihak-pihak lain yang memiliki kewenangan / kompetensi khusus di bidang pelatihan /
pendidikan K3L.

2.6 Meningkatkan dan memelihara kinerja K3L Perusahaan dengan melaksanakan audit internal (HSE
Monitoring) minimal setiap 6 bulan sekali guna memastikan relevansi dan cakupan dari prosedur
HSE yang disusun.
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3. KEBIJAKAN LINGKUNGAN

PT HDC sebagai perusahaan Data Center Provider, menyadari betul bahwa beberapa aktifitas
operasinya memiliki dampak terhadap lingkungan sekitar. Atas dasar hal tersebut diatas, PT HDC
berkomitmen untuk turut serta menjaga kelestarian lingkungan dan melaksanakan pembangunan
berkelanjutan.

Untuk mewujudkan komitmen tersebut diatas, PT HDC melaksanakan hal-hal sebagai berikut :

a. Melakukan pencegahan polusi dan mewujudkan lingkungan yang sehat.

Mengidentifikasi aspek dan dampak lingkungan dari setiap aktifitas operasi serta mengambil
tindakan perbaikan dan pencegahan yang diperlukannya.

c. Secara berkesinambungan melakukan revisi atas peraturan yang terkait dengan lingkungan,
baik peraturan lokal, nasional maupun internasional dalam rangka meningkatkan kepatuhan
dan relevansi pelaksanaan peraturan-peraturan tersebut sesuai dengan aktifitas operasional
perusahaan.

d. Melakukan peninjauan secara periodik terhadap kebijakan, tujuan dan sasaran lingkungan
untuk memastikan kesesuaiannya bagi perusahaan.

e. Kebijakan Lingkungan ini disosialisasikan kepada seluruh karyawan PT HDC, dan dapat
diakses oleh publik. '

4. KOMITMEN TERHADAP LINGKUNGAN

PT HDC akan senantiasa berkomitmen terhadap perbaikan kinerja lingkungan secara keseluruhan,
seperti menekan pengaruh negatif terhadap kinerja operasional perusahaan pada lingkungan yang
mencakup tanah, air, suara serta udara.

Komitmen terhadap perlindungan lingkungan ini akan dituangkan dalam bentuk kebijakan perusahaan
dalam kebijakan lingkungan yang harus dijalankan juga baik oleh setiap pekerja/buruh maupun para
pihak terkait ketika berada di lingkungan PT HDC. Kebijakan ini mencakup arahan untuk melakukan
penerapan, pemeliharaan, pengembangan, perbaikan serta pengelolaan lingkungan hidup guna
menekan dampak negatif, mengembangkan dampak positif, serta memanfaatkan sumber daya alam
secara bijak yang merupakan komitmen seluruh jajaran Direksi dan Manajemen PT HDC terhadap
lingkungan.
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Perusahaan akan mengembangkan ketentuan serta pedoman terkait penanganan limbah. Limbah yang
dihasilkan dari operasional perusahaan akan ditampung pada tempat tertentu yang tersedia dan
proses pengelolaan limbah akan dijalankan sesuai dengan ketentuan/persyaratan yang dibuat oleh
pihak pengelola lingkungan Kawasan Industri Jababeka. PT HDC dalam hal ini akan turut berperan
serta dalam hal monitoring atas pengolahan limbah tersebut guna memastikan bahwa seluruh proses
sesuai dengan ketentuan terkait yang berlaku.

5. KOMITMEN DALAM KESEHATAN DAN KESELAMATAN MASYARAKAT

PT HDC berkomitmen untuk menjadi perusahaan Data Center Provider dengan kinerja terbaik di
bidangnya. Salah satu upaya yang dilakukan untuk mencapai tujuan tersebut adalah dengan
memastikan bahwa perusahaan dapat turut memberikan kontribusi positif kepada masyarakat sekitar,
terutama dalam hal kesehatan dan pengelolaan operasional yang baik.

Perusahaan akan selalu mengkaji ulang dokumen Rencana Kelola Lingkungan - Rencana Pemantauan
Lingkungan (RKL-RPL) yang berlaku guna memastikan bahwa operasional perusahaan tidak
memberikan dampak negatif bagi kesehatan masyarakat sekitar.

Perusahaan juga akan secara berkala turut berkontribusi kepada masyarakat melalui program-
program Corporate Social Responsibility (CSR) yang akan diwujudnyatakan datam bentuk pelayanan
maupun penyuluhan kesehatan bagi masyarakat sekitar.



